
部门单位整体支出绩效目标申报表
(2022年)

部门（单位）名称 麦盖提县融媒体中心

任务名称 主要内容
预算金额（万元）

总额 财政拨款 其他资金

年度主要任务

保障人员工
资和生活待

遇

用于保障在职人员的工资、津贴、补

贴、社保、绩效、公积金等保障性经
费能够依规、按时、足额发放或缴

纳，提升部门人员工作积极性和服务
质量。

520.48 520.48 0

保障部门正
常运转

用于保障部门日常运转，为部门正常
履职和开展综合性事务管理提供有效
支撑，确保车辆维护费公用保障性经
费按照财政安排和相关工作要求及时

支出。

4 4 0

麦盖提县村
村通运行维
护聘用人员

项目

用于8名村村通运行维护聘用人员工
资

1 1 0

年度总体目标

1.保障本单位45名在职人员工资、津贴、补贴社保、公积金等支出；
2.保障本单位6个职能科室正常运转，保障2辆公务用车和11台发射机的正常运行、维护、保养；
3.2022年本单位计划实施项目共计1个，其中：麦盖提县村村通运行维护聘用人员项目主要用于 8名
村村通运行维护聘用人员工资；
4.本单位主要负责宣传党的理论和路线方针政策 ，把握新闻宣传基调，紧紧围绕麦盖提县委中心工
作，组织开展新闻宣传活动，不断强化舆论引导；立足两台、两微、一站、一端、一短，打造可管
可控、有影响力的融媒体传播平台，推动媒体融合发展；建设“媒体+政务+服务”信息服务平台，
面向群众开展政务服务、民生服务和各类生活信息服务；严格执行广播、电视、互联网等行业法
规，开办具有地方特色的广播、电视、互联网及新媒体视听节目，全面推动县、乡、村广播电视基
础设施建设和事业发展；全力配合麦盖提县委宣传部做好上级媒体和新闻单位采访工作 ，抓好新闻
工作者队伍建。
5.保障11台发射机正常运转，数字电视维修维护次数不低于600次。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

年度绩效指标

产出指标

数量指标 人员保障金发放人数（人） >=45

数量指标 人员保障资金发放次数（次） >=12

数量指标 公务保障用车数量（辆） >=2

数量指标 保障职能科室数量（个） >=6

数量指标 村村通运行维护聘用人数（人） >=8

数量指标 数字电视维修维护次数（次） >=600

数量指标 发射机数量（台） >=11

质量指标 人员工资保障率 =100%

质量指标 年度重点工作计划完成率 =100%

质量指标 广播电视覆盖率 =100%

质量指标 故障维修合格率 =100%

质量指标 设备维护达标率 =100%

时效指标 工资福利发放及时率 =100%

时效指标 公用经费支付及时率 =100%

时效指标
麦盖提县村村通运行维护聘用人
员项目完成时间

2022年12月

时效指标 故障维修及时率 =100%

时效指标 电视转播及时率 =100%

成本指标 工资福利支出（万元） <=520.48

成本指标 公用经费支出（万元） <=4

成本指标
麦盖提县村村通运行维护聘用人
员项目支出成本（万元）

<=1



年度绩效指标

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 提升社会服务能力 有效提升

生态效益指标

可持续影响指标 部门履职能力及管理水平 有效提高

可持续影响指标 为维护民族团结提供强舆论支持 长期

满意度指标

满意度指标 干部职工满意度 >=95%

满意度指标 村村通运行维护聘用人员满意度 >=95%


